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1. Dados Gerais
11. Empresa

BIG IDEIAS INDUSTRIA DE ACESSORIOS E ALIMENTOS EIRELI

AV. EUSEBIO DE QUEIROZ, 5681 CENTRO, EUSEBIO/CE

14.960.027/0001-30

04

03 - NR 04 / Grupo C-10 - NR 05

22.29-3-02

Fabricagao de artefatos de material plastico para usos industriais.

1.2. Responsavel Técnico

Elaboragao técnica: Rosenildo Silva do Nascimento, Técnico de seguranca do
trabalho Reg. MTE ne 0019692/CE

2. Quadro laboral

Administrativo 2 0
Produgao 0 2
Total: 02 02

Total de Colaboradores: 04

BIG IDEIAS INDUSTRIA DE ACESSORIOS E ALIMENTOS EIRELI
CNPJ: 14.960.027/0001-30
Av. Eusébio de Queiroz, 5681 Centro, Eusébio/ CE
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2.1. Descrigao das atividades

Auxiliar Administrativo - Executar servigos de apoio nas areas de
recursos humanos, administracao, finangas e logistica; atendem
fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo informagdes sobre
produtos e servigos; tratam de documentos variados, cumprindo todo o
procedimento necessario referente aos mesmos. Atuam na concessao
de microcrédito a microempresarios, atendendo clientes em campo e
Administrativo nas agéncias, prospectando clientes nas comunidades.

Auxiliar Comercial - Planejam atividades de vendas especializadas e
de demonstracao de produtos. Realizam seus trabalhos através de
visitas a clientes, onde apresentam e demonstram seus produtos,
esclarecem duvidas e acompanham o pds-venda. Contatar areas
internas da empresa, sugerem politicas de vendas e de promogéo de
produtos e participam de eventos.

Auxiliar de Produgao - Administram a produgao téxtil, distribuindo,
coordenando e orientando os trabalhadores no beneficiamento e
preparagao do algodao e de fibras de fiagao e tecelagem de fios
artificiais, de 1a, de fabricacio de tecidos elasticos e artigos de malhas.
Coordenam agdes para garantir a qualidade do processo produtivo,
assegurar a manutencgéo dos equipamentos e a higiene e seguranga
no trabalho. Administram materiais e participam da administragao de
custos. Adotam estratégias que possibilitam otimizar os processos de
trabalho tais como busca de informacdes, utilizagao de ferramentas de

Producéo S - X g
gestao, introducao de melhorias no método de trabalho, entre outras.

Operador de Maquinas - Preparam maquinas e equipamentos para
operacao e controlam o funcionamento das caldeiras e a qualidade da
agua ou do combustivel. Operam sistemas de bombeamento e
compressores de ar e controlam o funcionamento de maquinas e
instalacdes fixas. Efetuam atividades para producao de gas de hulha e
distribuem utilidades, identificando redes de distribuicéo, interpretando
fluxograma de distribuigéo, elaborando procedimentos operacionais.
Realizam operacdes de abastecimento e destanqueio de aeronaves.
Realizam manutencgao de rotina em maquinas e equipamentos e
trabalham segundo normas e procedimentos de segurancga.

BIG IDEIAS INDUSTRIA DE ACESSORIOS E ALIMENTOS EIRELI
CNPJ: 14.960.027/0001-30
Av. Eusébio de Queiroz, 5681 Centro, Eusébio/ CE
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3. Requisitos legais

As Normas Regulamentadoras, também conhecidas como NRs, regulamentam e
fornecem orientagdes sobre procedimentos obrigatérios relacionados a seguranga e
medicina do trabalho. Essas normas sao citadas no Capitulo V do titulo Il, da
Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT). Foram aprovadas pela Portaria N.° 3.214,
8 de junho de 1978, sdo de observancia obrigatéria por todas as empresas
brasileiras regidas pela CLT e sao periodicamente revisadas pelo Ministério do
Trabalho e Previdéncia Social.

Em 08 de junho de 1978, portaria ne 3.214, foi publicada a norma regulamentadora
NR 09 que estabelece a obrigatoriedade da elaboragcdo e implementacdo do
Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais - PPRA, por parte de todos os
empregadores e instituicdes que admitam trabalhadores como empregados, visando
a preservacgao da saude e da integridade dos trabalhadores, através da antecipagao,
reconhecimento, avaliacdo e consequente controle da ocorréncia de riscos
ambientais existentes ou que venham a existir no ambiente de trabalho, tendo em
consideracgao a protecdo do meio ambiente e dos recursos naturais.

A BIG IDEIAS INDUSTRIA DE ACESSORIOS E ALIMENTOS EIRELI visando atender a
legislagao supracitada, realizou estudos técnicos das atividades laborais realizadas
pela empresa, cujas consideracdes apresentamos detalhadamente na sequéncia.

O PPRA ¢é parte integrante do conjunto amplo das iniciativas da empresa no campo
da preservagao da saude e da integridade fisica dos trabalhadores, devendo estar
articulado com o disposto nas demais Normas Regulamentadoras do MTE, em
especial com o programa de Controle Médico e saude Ocupacional — PCMSO.

4. Objetivo

Avaliacao e o controle dos riscos ambientais evidenciados nos locais de trabalho,
através do reconhecimento dos agentes ambientais que possam afetar a saude dos
trabalhadores, distinguindo os produtos envolvidos no processo, os meétodos de
trabalho, layout das instalagdes, numero de trabalhadores expostos e demais
atividades laborais, da avaliagdo qualitativa e quantitativa dos agentes ambientais
existentes nos referidos postos de trabalho, e do controle para sugerir e adotar
medidas que visem a supressdo ou minimizacao do risco presente no ambiente de
trabalho. O objetivo é manter todos os agentes ambientais sob controle,
monitorando resultados peridédicos e agdes complementares, visando a perfeita
integracado entre homem e seu ambiente de trabalho.

BIG IDEIAS INDUSTRIA DE ACESSORIOS E ALIMENTOS EIRELI
CNPJ: 14.960.027/0001-30
Av. Eusébio de Queiroz, 5681 Centro, Eusébio/ CE
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5. Periodicidade para avaliagcao do PPRA

Anualmente devera ser avaliado e revisado com o objetivo de verificar se forem
cumpridas todas as metas descritas no plano de agao, e se as medidas de controle
adotadas eliminaram, neutralizam ou reduziram os riscos e/ou houve o surgimento
de novos riscos nos diversos ambientes de trabalho.

6. Registro e divulgagao dos dados

Devera ser mantida pela empresa, por um periodo de 20 anos, um registro de
dados estruturado de forma a construir um acervo técnico e administrativo do
desenvolvimento do PPRA, estando este sempre disponivel aos colaboradores,
seus representantes legais e autoridades competentes. Devera ainda o presente
documento ser apresentado e discutido com o representante da CIPA (Comisséo
Interna de Prevengao De Acidentes), o qual fara o seu registro em livro de atas.

7. Responsabilidades
7.1. Empregador

Estabelecer, implementar e assegurar o cumprimento do PPRA como atividade
permanente da empresa ou institui¢cao.

7.2. Colaboradores

Colaborar e participar na implantacao e execuc¢ao do PPRA;

Seguir as orientagdes recebidas nos treinamentos oferecidos dentro do PPRA;
Informar ao seu superior hierarquico direto ocorréncias que, a seu
julgamento, possam implicar riscos a saude dos trabalhadores.

8. Metodologia

Antecipacao de riscos, analise das instalagdes, métodos, processos de trabalhos e
atividades laborais, visando a identificagdo dos riscos potenciais e introducéo de
medidas de protecdo para redugcdo ou eliminagcdo. Estabelecimento de um
cronograma com agdes preventivas.

BIG IDEIAS INDUSTRIA DE ACESSORIOS E ALIMENTOS EIRELI
CNPJ: 14.960.027/0001-30
Av. Eusébio de Queiroz, 5681 Centro, Eusébio/ CE
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8.1. Instrumentos utilizados

8.1.1. Agente fisico ruido

Foi utilizado Decibelimetro (Medidor de Nivel de Pressao Sonora Digital 35 a 130
dB) para medi¢do do ruido no ambiente, devidamente calibrado.

8.1.2. Agente fisico calor

Foi utilizado Termdmetro de Globo (Medidor de Stress Térmico) Instrutherm
Tgd-200 para medigao, devidamente calibrado.

8.2. Antecipagao e reconhecimento dos Riscos

Esta etapa envolve a analise das instalagdes, métodos e processos de trabalho,
identificando os riscos potenciais de forma qualitativa e quantitativa, sendo
considerados o0s agentes fisicos, quimicos e biologicos, ergonémicos e
acidentes/mecanicos que em funcao de sua natureza, concentragao ou intensidade
e tempo de exposi¢cdo, podem ocasionar acidentes e ou danos a saude dos
trabalhadores.

AGENTES QUIMICOS: As avaliagdes foram feitas de forma qualitativa nos
ambientes de trabalho, buscando observar os produtos utilizados pela equipe.

AGENTES BIOLOGICOS: As avaliacdes foram feitas de forma qualitativa nos
ambientes de trabalho, buscando observar a presenca de sujidades.

AGENTES ERGONOMICOS: As avaliacdes foram feitas de forma qualitativa nos
postos de trabalho, equipamentos e demais areas utilizadas pelos trabalhadores.

AGENTES MECANICOS (Risco de acidentes): O risco de acidente é decorrente
de situacao inadequada no local de trabalho, resultando em lesédo corporal e /ou
traumas emocionais, porém foram identificadas medidas de controle de natureza
administrativas (treinamentos, inspegdes entre outras), controle de engenharia e
equipamentos de protecdo individual e coletiva.

BIG IDEIAS INDUSTRIA DE ACESSORIOS E ALIMENTOS EIRELI
CNPJ: 14.960.027/0001-30
Av. Eusébio de Queiroz, 5681 Centro, Eusébio/ CE
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As avaliagbes qualitativas séo realizadas por meio de analise dos ambientes e
atividades laborais.

RISCOS AMBIENTAIS
ERGONOMICOS

d

Ruido Poeiras Virus ESf;iﬁ;E'm ’?I:?dnégﬂ:é?
Levantamento e Maquinas e
Vibragdes Fumos Bactérias transporte manual | equipamentos sem
de peso protecéo
; ; ; Ferramentas
Radiacbes . : Exigéncia de .
ionizantes Neblinas Protozodrios postura inadequada mzd;gilijsgsaassou
Radr:gg&es T— Fungos Controle rigido de lluminagao
PRSI Tt produtividade inadequada
Probabilidade de
Frio Vapores Parasitas giﬁlrtr:'uanlgz ?_Eﬂtllrj;gg incéndio ou
explosdo
Substancias,
compostos ou J
’ ornada de trabalho | Armazenamento
Calor produtos Bacilos prolongada inadequado
quimicos em
geral
Pressdes i i Monotonia e Animais
anormais repetitividade peconhentos
) ) ) QOutras situacdes Olg;aﬁssé;ugﬁges
causadoras de poderdo contribuir

9. Avaliagao dos riscos

Estas avaliagbes foram realizadas para comprovar o controle da exposi¢ao ou a

existéncia dos

riscos identificados na etapa de

dimensionar a exposi¢ao dos colaboradores.

BIG IDEIAS INDUSTRIA DE ACESSORIOS E ALIMENTOS EIRELI

CNPJ: 14.960.027/0001-30
Av. Eusébio de Queiroz, 5681 Centro, Eusébio/ CE
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Cargo: Auxiliar Administrativo, Auxiliar Comercial.
Setor: Administrativo.
Ambiente: Ambiente de trabalho interno, pé direito em torno de 3m, iluminagéo artificial
por meio de lAmpadas fluorescentes e natural, ventilagcdo por meio
de ar condicionado, piso do tipo ceramica, paredes em alvenaria.
Quant. Func: 02

05.01.99

01.01.002 09.01.001 09.01.001 Trabalho em posturas Outros: Queda
Ruido eventual. incOmodas ou pouco | no mesmo nivel
Auséncia de fator de Auséncia de confortaveis, de pé 05.01.006
risco fator de risco por longos Incéndio
periodos. (probabilidade)
Fonte Geradora
Ambiente de
Execugédo das trabalho;
Ambiente de Trabalho | Auséncia de fator de | Auséncia de atividades. Curto circuito nas
(telefone) risco fator de risco instalacoes
elétricas.
Consequéncias
Luxacgdes.
N/A. N/A. N/A. Lombalgias. Queimaduras,
morte.

Avaliagcao ambiental - NR 15

Ruido: 61.9 dB(A)

Limite de tolerancia: 85dB(A) — NR15
O valor obtido se encontra abaixo do limite de tolerancia —
LT, conforme NR15.

EPI's

Para a atividade ndo ha necessidade de uso de EPI.
Uso de botina de seguranga nas areas operacionais.

Medidas

de controle

* Palestras sobre lombalgias;

BIG IDEIAS INDUSTRIA DE ACESSORIOS E ALIMENTOS EIRELI
CNPJ: 14.960.027/0001-30
Av. Eusébio de Queiroz, 5681 Centro, Eusébio/ CE
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* Realizagédo dos exames conforme PCMSO;
+ Sinalizagbes de seguranga;

« Extintor contra incéndio;

* Treinamento sobre os riscos da atividade;

* Treinamento de Combate a Incéndio

BIG IDEIAS INDUSTRIA DE ACESSORIOS E ALIMENTOS EIRELI

Cargo: Auxiliar de Produgéo, Operador de Maquinas.
Setor: Producao.
Ambiente: Ambiente de trabalho interno, pé direito em torno de 9m, iluminacgéo artificial

por meio de ldampadas fluorescentes e natural, ventilagdo natural por meio
de ventiladores e janelas, piso do tipo morto, paredes em alvenaria.

Quant. Func:

01.01.002
Ruido; eventual ou
Intermitente.

01.01.018
Temperaturas
anormais (calor)

02

09.01.001

Auséncia de fator de
risco

09.01.001

Auséncia de
fator de risco

04.01.001

Trabalho em
posturas
incbmodas ou pouco
confortaveis, de pé
por longos
periodos.

05.01.021
Pisos, passagens
e corredores com

saliéncias,
descontinuidades,

aberturas ou
obstrugdes, ou
escorregadios.

05.01.006

Incéndio
(probabilidade)

Fonte Geradora

Ambiente de

Ambiente de

Trabalho,(maquinas e | Auséncia de fator de Auséncia de Execucéao das trabalho;
equipamentos) risco fator de risco atividades. Curto circuito nas
atendimento ao instalagdes

cliente. elétricas.
Consequéncias
Luxagdes.

Desconforto acustico N/A. N/A. Lombalgias. Queimaduras,

morte.

BIG IDEIAS INDUSTRIA DE ACESSORIOS E ALIMENTOS EIRELI
CNPJ: 14.960.027/0001-30
Av. Eusébio de Queiroz, 5681 Centro, Eusébio/ CE
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Avaliagao ambiental - NR 15

Ruido: .69.9 dB(A)
Maquinas em funcionamento: 85.1 dB(A)
Temperatura IBUTG: 31.0°C
Trabalho Moderado.

Limite de tolerancia: 85dB (A) — NR-15
O valor obtido se encontra abaixo do limite de tolerancia —
LT, conforme NR-15.

EPI's

* Bota de Seguranga

* Protetor auricular abafador tipo Concha
* Luva Anticorte

* Luva Pigmentada

+ Oculos de Protegéo

* Cinta Lombar

Medidas de controle

» Treinamento USO E CONSERVAGAO DE EPI.

* Palestras sobre lombalgias;

* Realizagédo dos exames conforme PCMSO;
« Sinalizagbes de seguranga;

* Extintor contra incéndio;

» Treinamento sobre os riscos da atividade;

* Treinamento de Combate a Incéndio

Importante:

e (Cabe ao Gestor, especificar outros EPlI's em caso de necessidade em

atividades

especiais ou mudanca de processo.

Os EPI's indicados serdo utilizados conforme a necessidade de execugao
das tarefas.A vida util dos EPI's dependera dos cuidados do usuario, tempo
de servigos e a concentragdo dos agentes agressivos e ou recomendagdes

do fabricante.

e A Entrega dos equipamentos serédo notificadas mediante formulario préprio
de distribuicdo e registro dos EPI's entregues aos colaboradores pela

orientacdo e acompanha
atuacao.

mento quanto a utilizagdo dos EPI's em sua area de

BIG IDEIAS INDUSTRIA DE ACESSORIOS E ALIMENTOS EIRELI

CNPJ: 14.960.027/0001-30

Av. Eusébio de Queiroz, 5681 Centro, Eusébio/ CE
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10. Conclusao

A empresa A BIG IDEIAS INDUSTRIA DE ACESSORIOS E ALIMENTOS EIRELI n&o
apresenta maiores riscos a saude de seus empregados, nao existindo atividades
periculosas e insalubres. Os riscos encontrados, na sua maioria, poderao ser
atenuados, neutralizados ou até eliminados, com treinamentos, participacao
efetiva da CIPA, implantagao e utilizacdo de EPI. Ressaltamos que a geréncia da
empresa, esta a disposicdo no sentido de adequar seus postos de trabalho,
buscando proporcionar conforto e qualidade de vida a todos os seus
colaboradores.

11. Consideragodes finais

Deve ser realizado monitoramento sistematico dos ambientes laborais, quanto a
exposicao dos riscos ambientais. Este documento sera apresentado a CIPA e
constara em ata, bem como sera comunicado a todos os colaboradores por meio
de “Ordem de servigo”, para deixa-los cientes sobre os agentes ambientais
existentes e medidas de controle.

A execucao deste programa proporcionara a empresa os seguintes beneficios;

Maior produtividade.

Reducgao do absenteismo.

Reducao de afastamentos por acidentes ou doengas do trabalho.

Reducdo na incidéncia de ag¢des judiciais tanto na vara trabalhistas quanto
na civel.

Cumprimento da legislacao trabalhista.

Qualidade de vida ao colaborador.

Satisfacado do colaborador.

Criar e manter uma cultura prevencionista.

Melhoria no ambiente de trabalho.

BIG IDEIAS INDUSTRIA DE ACESSORIOS E ALIMENTOS EIRELI
CNPJ: 14.960.027/0001-30
Av. Eusébio de Queiroz, 5681 Centro, Eusébio/ CE
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12. Cronograma anual

Ag()Es jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez
2020 | 2020 | 2020 2020 | 2020 | 2020 | 2020 | 2020 2020 | 2019 | 2019 | 2019
2019/2020
Elaboragao e aprovacao. N
Avaliacéo global. N
Treinamento-Ergonomia NR17. P
Promover treinamento sobre os P

riscos da fungéo.

Elaboragao de PPP. N N N N N N N N N N N N
Realizagdo dos exames N N N N N N N N N N N N
Legenda: P: Prioridade N: Normal

12.1. Compromisso da diregao

A diregao desta empresa esta de acordo com o que foi planejado no cronograma
deste programa e sua implementagao.

13. Avaliagao do desenvolvimento do PPRA

EM ATENDIMENTO A LEI N° 6514 - PORTARIA 3.214 NORMA
REGULAMENTADORA N°. 9 — ITEM 9.2.1.1 MTE

Com base nas observagdes do cumprimento das medidas de controle definidas no
documento-base do PPRA, apresentamos a seguir o status das medidas
sugeridas. Para tanto, analisamos o cumprimento das medidas constantes no
Cronograma de Agéo.

BIG IDEIAS INDUSTRIA DE ACESSORIOS E ALIMENTOS EIRELI
CNPJ: 14.960.027/0001-30
Av. Eusébio de Queiroz, 5681 Centro, Eusébio/ CE
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13.1. Acompanhamento das atividades
Data Acao Responsavel

* NOTA: Para todos os itens caracterizados por NAO EFETIVADO deve-se por estarem em andamento ou ndo
implantados sendo inserido nas metas estabelecidas nesta avaliagéo.

BIG IDEIAS INDUSTRIA DE ACESSORIOS E ALIMENTOS EIRELI

CNPJ: 14.960.027/0001-30

Av. Eusébio de Queiroz, 5681 Centro, Eusébio/ CE
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14. Declaragao

Este PPRA - Programa de Prevencgao de Riscos Ambientais da empresa BIG IDEIAS
INDUSTRIA DE ACESSORIOS E ALIMENTOS EIRELI conforme exigéncia legal da norma

Regulamentadora NR 09, da portaria n® 3.214/78 do ministério de Trabalho.

Descreve as principais agdes a serem desenvolvidas, visando a preservacao da

saude e da integridade de seus colaboradores.

Apresentamos o compromisso desta empresa a implementar o que foi planejado.

Responsavel Legal da empresa

: i T Mr—
1 4 T r H""\_ 3 »
| F o - Y T b
I‘(_)-- .l“:h.hﬁ:' 3x N A o e el
Fi-::iscnlidﬂ silva do Mascimonto
el R ittt il e
R

»
[

e S -, [l B Bk

Técnico Responsavel
Rosenildo Silva do Nascimento
Técnico de Seguranga do Trabalho
Registro MTE: 0019692/CE
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