ESCELSA PARTICIPAGOES S.A. - ESCELSAPAR
CNPJ/MF n° 02.154.070/0001-20
NIRE n°® 32 3 0002474 2

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 12 DE AGOSTO DE 2013

1. DATA, HORA E LOCAL: Realizada no dia 12 de agosto de 2013, as 10:00 horas, na
sede da Companhia, na Rodovia BR 101 Norte, Km 9,5, n°. 3450, Prédio B, Sala 19,
Bairro Carapina, Serra/ES.

2. CONVOCAGAO E PRESENCA: Presente a acionista EDP — ENERGIAS DO BRASIL S.A.
representando a totalidade das agdes da Companhia, conforme assinaturas
constantes do Livro de Presengca de Acionistas da Companhia, em razdo do que
fica dispensada a convocagdo, nos termos do art. 124, § 4° da Lei n° 6.404/76,
conforme alterada.

3. MESA: Assumiu a presidéncia dos trabalhos o Sr. Miguel Nuno Simdes Nunes
Ferreira Setas, que nomeou o Sra. Andréa Mazzaro Carlos De Vincenti para
secretaria-lo.

4. ORDEM DO DIA: O Sr. Presidente da Mesa informou que a presente Assembleia
tinha por finalidade: (i) aprovar a alteragdo da denominagdo social da Companhia
de “Escelsa Participacdes S.A. — Escelsapar" para “EDP Grid Gestdo de Redes
Inteligentes de Distribuicdo S.A."; (i) aprovar a alteracdo da sede social da
Companhia; (iii) aprovar a nova redagdo do objeto social da Companhia; (iv)
aprovar a nova redacdo e consolidagcdo do Estatuto Social da Companhia; (v)
aprovar os limites e valores de algada da Diretoria da Companhia; (vi) rerratificar a
deliberac@&o de eleicdo da Diretoria da Companhia; e (vii) outros assuntos de
interesse social.

5. DELIBERAGCOES: ApOs prestados os devidos esclarecimentos, a Unica acionista:

5.1 Aprovou a alterac@o da denominagdo social da Companhia, que passard @
ser “EDP Grid Gestdo de Redes Inteligentes de Distribuicdo S.A.", e a consequente
modificacdo do artigo 1° de seu Estatuto Social, que passa a vigorar com a seguinte
redag¢do:

“Artigo 1° A "EDP Grid Gestdo de Redes Inteligentes de Distribuicdo S.A." €
uma sociedade por acédes regida pelo presente Estatuto Social e pelas
disposicées legais que lhe forem aplicdveis, incluindo a Lei n° 6.404/76,
conforme alterada (a “Lei das Sociedades por A¢gdes”).”
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52 Aprovou a alteracdo do endereco da sede social da Companhia que passa
da “Rodovia BR 101 Norte, Km 9,5 n® 3450, Prédio B, Sala 19, Carapina, Serra - Espirito
Santo, CEP 29161-500", para a “Avenida Lourival Nunes, 390 — Sala 12 - Prédio F,
Bairro Planalto de Carapina, Distrito de Carapina, Municipio de Serra/ES, CEP 29162-
748",

5.3 Aprovou a nova redagdo do Objeto Social da Companhia e a modificagdo
do correspondente artigo 4° do Estatuto Social, considerando sua consolidag&o nos
termos da deliberac@o constante do item 5.4 a seguir. Desta forma a redagdo do
objeto social da Companhia passa a vigorar conforme segue:

“Arfigo 4° A Companhia tem por objeto social:

(a) a prestacdo e exploragdo de servicos de telecomunicagdes;

(b) a prestacdo de servicos de valor adicionado, incluindo o provimento de
acesso a Internet;

(c)] o desenvolvimento de afividades inerentes, acessorias e
complementares & execucdo de servicos de telecomunicagdes e de
valor adicionado;

(d) a prestacGo de servicos de operagdo, instalagdo, manutengcgo e
assisténcia técnica, relafivos a servicos e equipamentos de
telecomunicacées e de valor adicionado;

(e) a aquisicGo, comercializagcdo, distribuicdo e locagdo de equipamentos
e acessorios pertinentes a sua atividade;

(fl  exercer atividades de estudos e pesquisas visando ao desenvolvimento
do setor de telecomunicagées;

(g) celebrar, acordos, contratos e convénios com oufras empresas
exploradoras de servicos de telecomunicagdes ou quaisquer pessoas ou
enfidades objetivando assegurar a operagdo dos servicos, sem prejuizo
das suas atribuicoes e responsabilidades;

(h) desenvolver, implementar, operacionalizar e gerenciar solugcoes de
conteido e conectividade para acesso, armazenamento,
apresentacdo, movimentagdo e recuperagcdo de dados, incluindo, a
venda, o licenciamento e a cessdo de uso de software;

(il  aelaboragdo de projetos civil e eletromecdnico de rede de energia de
Alta, Média e Baixa Tensdo;

i o acompanhamento, execugcdo (civil e elefromecanico) e
comissionamento de obras no terreno;

(k)] a prestacd@o de servicos de monitoramento e manutengdo de Sistfemas
de Automacdo, Telecomunicacdes, Medicdo, lluminagdo Publica e
ornamental e outros;

() a venda e instalagéo de solugdes de Aufomagdo, Telecomunicagades,
Medicdo, iluminagdo e outros; ,.W
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(m) a redlizacGdo de projetos, execugGo e comissionamento de
microgeracdo de energia a partir de fontes renovaveis,
comercializacdo de solucdes e prestagdo de servicos de instalagcdo,
monitoramento e manutenc@o de sistemas em funcionamento;

(n) arealizacdo de servigos de diagndsticos energeticos;

(o) o desenvolvimento de projetos de eficiéncia energética, instalagdo e
comercializacGo de equipamentos para eficiéncia energética bem
como prestacdo de servicos de monitoramento e manufencdo de
sistemas em funcionamento;

(p) o desenvolvimento e comercializagdo de solucbes de eficiéncia
energética para indUstria, comércio e clientes residenciais;

(q) acomercializagdo de solugcdes de gestdo de consumo de energiq;

) o desenvolvimento de projefos de pesquisa e desenvolvimento no setor
de energia;

(s) a prestacdo de servicos de consultoria em eficiéncia energética, gestdo
de projetos e servicos de telecomunicagées;

(1) a elaboragcdo de Projetos, Instalagdéo e Comercializacdo de
elefropostos e equipamentos ancilares para clientes residenciais,
comerciais e indusfriais;

(u] Comercializagdo de equipamentos e prestacdo de servicos para
recarga para veiculos eléfricos;

(v] exercer outras afividades afins ou correlatas ao objeto social da
Companhia; e

(w) a participagdo no capital de outras empresas.”

5.4 Aprovou a nova redagdo e consolidacdo do Estatuto Social da Companhia,
conforme redacdo constante do “"Anexo |I" & presente Assembleia, contemplando
as deliberacdes acima tomadas.

5,5 Dando prosseguimento, aprovou os limites e valores de alcada da Diretoria
da Companhia, competindo & Assembleia Geral da Companhia autorizar a pratica
pela Diretoria da Companhia dos seguintes atos:

(a) contratacd@o de financiamentos, empréstimos e/ou outras obrigagoes
financeiras, de valor superior a R$2.500.000,00 (dois milhdes e quinhentos mil
Reais) (considerado o ato isoladamente ou o conjunto de atos que estejam
em vigor de mesma natureza, mesmas partes e objeto);

(b) repactuacd@o de termos e condigoes, incluindo prorrogacdo do
vencimento ou liquidacdo antecipada, de financiamentos, empréstimos
e/ou outras obrigacdes financeiras pré-existentes, de valor superior a
R$2.500.000,00 (dois milhdes e quinhentos mil Reais):



(c) concessdo de financiamentos, empréstimos, adiantamentos de capital
ou de outra natureza, a terceiros, de valor superior a R$2.500.000,00 (dois
milhdes e quinhentos mil Reais) (considerado o ato isoladamente ou o
conjunto de atos que estejam em vigor de mesma natureza, mesmas partes e
objeto);

(d) prestac@o de garantias em favor de terceiros de valor superior a
R$2.500.000,00 (dois milndes e quinhentos mil Reais) (considerado o ato
isoladamente ou o conjunto de atos que estejam em vigor de mesma
natureza, mesmas partes e objeto);

(e) alienacdo ou oneracdo de direitos, bens moveis ou imdveis, incluindo
participacdes societdrias, de valor superior a R$2.500.000,00 (dois milhdes e
quinhentos mil Reais) (considerado o ato isoladamente ou o conjunto de atos
que estejam em vigor de mesma natureza, mesmas partes e objeto);

(f) investimento, de natureza permanente, por aquisicdo ou outra forma,
em outra sociedade, associacdo, consércio ou conjunto de bens e direitos
que constituam empreendimento, de valor superior a R$2.500.000,00 (dois
milhdes e quinhentos mil Reais) (considerado o ato isoladamente ou o
conjunto de atos que estejam em vigor de mesma natureza, mesmas partes e
objeto);

(g) confratacdo que importe desembolso de capital, ndo expressamente
abrangida pelos subitens anteriores e excluidas as aplicagoes financeiras,
relacionada a:

(g.1) servicos, aquisicdes, investimentos em bens e direitos ou
despesas em geral, no curso ordindrio dos negdécios da Companhia
e/ou necessdrias & consecucdo de suas atividades, de valor superior a
R$5.000.000,00 (dez milhdes de Reais) (considerado o ato isoladamente
ou o conjunto de atos que estejam em vigor de mesma natureza,
mesmas partes e objeto); e

(g.2) servicos, aquisicdes, investimentos em bens e direitos ou
despesas em geral, extraordindrios e/ou acessérios as atividades da
Companhia, de valor superior a R$2.500.000,00 (cinco milhdes de
Reais) (considerado o ato isoladamente ou o conjunto de atos que
estejam em vigor de mesma natureza, mesmas partes e objeto).

Ao final, aprovou a rerratificagdo da deliberacdo constante da Assembleia

Geral Extraordindria da Companhia realizada em 03.05.2013, para fazer constar o
numero correto do CPF/MF da Sra. Ana Madalena Dias Dordio, a saber “CPF/MF sob
n° 235.273.148-81".
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5, ENCERRAMENTO: Oferecida a palavra a quem dela quisesse fazer uso e como
ninguém se manifestou, foram encerrados os trabalhos e suspensa a Assembleia
pelo tempo necessario & impressdo desta ata em lote de folhas soltas, em forma de
sumdrio, conforme faculta o artigo 130, pardgrafo 1°, da Lei n® 6.404/76, a qual apos
ter sido reaberta a sessdo, foi lida, achada conforme, aprovada e assinada pela
Unica acionista. Presidente da Mesa: Miguel Nuno Simdes Nunes Ferreira Setfas.
Secretdria da Mesa: Andréa Mazzaro Carlos De Vincenti. Acionista: EDP — ENERGIAS
DO BRASIL S.A. representada por seu Diretor Vice-Presidente de Controle de Gestao
e Diretor Vice-Presidente de Financas e Relagdes com Investidores Sr. Miguel Dias
Amaro e por seu Diretor Vice-Presidente de Distribuicdo Sr. Miguel Nuno Simoes
Nunes Ferreira Setas.

Declaro que a presente é cépia fiel extraida do original.

/ff".{,-‘l‘("f/giv" Lk € \:/;)L (4’ ./"il L C et (z
Ardféa Mazzaro Carlos De Vincenti
' Secretdria da Mesa
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Anexo |
Assembleia Geral Extraordindria da
Escelsa Participacées S.A. — Escelsapar, realizada em 12 de agosto de 2013

EDP GRID GESTAO DE REDES INTELIGENTES DE DISTRIBUIGAO S.A.

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |
Denominagdo, Sede, Prazo e Objeto

Artigo 1° A "EDP Grid Gestdo de Redes Inteligentes de Distribuicdo S.A." € uma
sociedade por agdes regida pelo presente Estatuto Social e pelas disposicoes legais
que lhe forem aplicaveis, incluindo a Lei n° 6.404/76, conforme alterada (a “Lei das
Sociedades por Agdes").

Artigo 2° A Companhia tem sede na Cidade de Serra, Estado do Espirito Santo,
podendo criar filiais, agéncias e escritérios no Pais e sua duragdo serd por tempo
indeterminado.

Pardgrafo Unico  Mediante deliberacéo da Diretoria, a Companhia poderd
alterar o endereco da sede da Companhia, abrir, fechar ou alterar endereco de
filicis, agéncias, escritorios de representagdes e quaisquer outros estabelecimentos
para a realizacdo das atividades da Companhia em qualquer parte do territério
nacional ou no exterior.

Artigo 3° A Companhia tera prazo de duragdo indeterminado.
Artigo 4° A Companhia tem por objeto social:

(a) a prestagcdo e exploragdo de servigos de telecomunicagdes;

(b) a prestacdo de servicos de valor adicionado, incluindo o provimento de
acesso a Internet;

(c) o desenvolvimento de atividades inerentes, acessérias e complementares &
execucdo de servicos de telecomunicagdes e de valor adicionado;

(d) a prestacdo de servicos de operagdo, instalagdo, manutengdo e assisténcia
técnica, relativos a servicos e equipamentos de telecomunicagdes e de valor
adicionado; e

(e) a aquisicdo, comercializagdo, distribuicdo e locagdo de equipamentos e
acessorios pertinentes & sua atividade;
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(f) exercer atividades de estudos e pesquisas visando ao desenvolvimento do
setor de telecomunicacoes;

(g) celebrar, acordos, contratos e convénios com outras empresas exploradoras
de servicos de telecomunicacdes ou quaisquer pessoas ou entidades
objetivando assegurar a operagcdo dos servicos, sem prejuizo das suas
atribuicoes e responsabilidades;

(h) desenvolver, implementar, operacionalizar e gerenciar solugdes de conteudo
e conectividade para acesso, armazenamento,  apresentagdo,
movimentacdo e recuperacdo de dados, incluindo, a venda, o
licenciamento e a cessdo de uso de software;

(i) a elaboracdo de projetos civil e eletromecdanico de rede de energia de Alta,
Média e Baixa Tensdo;

() o acompanhamento, execucdo (civil e elefromecanico) e comissionamento
de obras no terreno;

(k) a prestacdo de servicos de monitoramento e manutencdo de Sistemas de
Automacdo, Telecomunicagdes, Medicdo, lluminacdo Publica e ornamental
e outros;

() a venda e instalagdo de solugdes de Automagdo, Telecomunicagoes,
Medic¢do, iluminag¢do e outros;

(m) a readlizagdo de projetos, execucdo e comissionamento de microgeragcdo de
energia a partir de fontes renovaveis, comercializagcdo de solugdes e
prestacdo de servicos de instalacdo, monitoramento e manutencdo de
sistemas em funcionamento;

(n) arealizacdo de servicos de diagndsticos energéticos;

(o) o desenvolvimento de projetos de eficiéncia energética, instalagdo e
comercializacdo de equipamentos para eficiéncia energética bem como
prestacdo de servicos de monitoramento € manutengdo de sistemas em
funcionamento;

(p) o desenvolvimento e comercializagcdo de solugdes de eficiéncia energética
para industria, comércio e clientes residenciais;

(q) a comercializagdo de solucdes de gestdo de consumo de energiq;

(r) o desenvolvimento de projetos de pesquisa e desenvolvimento no setor de
energiq;

(s) a prestacdo de servicos de consultoria em eficiéncia energeética, gestdo de
projetos e servicos de telecomunicagdes;

(t) a elaboracdo de Projetos, Instalagdo e Comercializagdo de eletropostos e
equipamentos ancilares para clientes residenciais, comerciais e industriais;

(u) Comercializacdo de equipamentos e prestagcdo de servigos para recarga
para veiculos elétricos;

(v) exercer outras atividades afins ou correlatas ao objeto social da Companhia;
e
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(w)a participag@o no capital de outras empresas.

CAPITULO Il
Do Capital Social e das Agdes

Artigo 5° O capital social € de R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de reais), dividido
em 10.000 (dez mil) acdes ordindrias nominativas, sem valor nominal, totalmente
subscrito e integralizado.

Pardagrafo Primeiro Cada acdo ordindria dard direito a um voto nas deliberacdes
das Assembleias Gerais da Companhia.

Pardgrafo Segundo As acdes serdo indivisiveis em relagdo a Companhia. Quando a
acdo pertencer a mais de uma pessoaq, os direitos a ela conferidos serGo exercidos
pelo representante do condominio.

Pardgrafo Terceiro A propriedade de agdes presumir-se-a pela inscricdo do nome
do acionista no livro de "Registro das A¢cdes Nominativas'. Qualquer fransferéncia de
acdes serd feita por meio da assinatura do respectivo termo no livro de
"Transferéncia de A¢des Nominativas'. Mediante solicitacdo de qualquer acionista,
a Companhia deverd emitir certificados de agdes. Os certificados de agdes
deverdo ser assinados por 2 (dois) Diretores ou por 1 (um) Diretor juntamente com |
(um) procurador legal com poderes especiais.

CAPITULO 1II
Das Assembleias Gerais

Artigo 4° A Assembleia Geral reunir-se-@, ordinariamente, denfro dos 4 (quatro)
meses seguintes ao término de cada exercicio social e, extraordinariamente,
sempre que os interesses sociais o exigirem.

Paragrafo Primeiro As Assembleias Gerais serdo convocadas pela Diretoria,
representada pelo seu Diretor Presidente, ou por 2 (dois) dos seus membros em
conjunto, ou ainda de acordo com as demais disposicdes legais aplicaveis, com, no
minimo, 8 (oito) dias de antecedéncia.

Pardgrafo Segundo A Assembleia Geral serd presidida pelo Diretor Presidente ou, na
sua auséncia, por Diretor escolhido pelo acionista, cabendo ao presidente da
Assembleia designar o secretdario.



Artigo 7° O acionista poderd ser representado na Assembleia Geral por
procurador constituido hd menos de 1 (um) ano, que seja administrador da
Companhia ou advogado.

Artigo 8° As deliberacdes da Assembleia Geral, ressalvadas as hipoteses
especiais previstas em lei e neste Estatuto Social, serdo tomadas por maioria de
votos dos presentes, néo se computando os votos em branco.

Pardgrafo Unico Compete ainda & Assembleia Geral estabelecer os limites e valores
de alcada da Diretoria para aquisicdo, alienac&o ou oneragdo de direitos, bens
maoveis ou imoveis, incluindo participacdes societarias, bem como a contratagdo
de bens e servicos, de empréstimos e financiamentos, prestacdo de garantia em
favor de terceiros e de outras obrigagdes pela Companhia.

CAPITULO IV
Da Administragdo
Das Disposi¢coes Gerais

Artigo 9° A Companhia serd administrada por uma Diretoria, com os poderes
conferidos pela lei aplicavel e de acordo com o presente Estatuto Social.

Artigo 10 O mandato dos membros da Diretoria serd de 3 (frés) anos, podendo
ser reeleitos. Os Diretores permanecerdo no exercicio de seus cargos até a eleigdo
e posse de seus sucessores.

Artigo 11 A remuneracdo global da Diretoria serd anualmente fixada pela
Assembleia Geral.

Artigo 12 Os membros da Diretoria tomardo posse mediante assinatura do
respectivo termo no livro de Atas da Diretoria, permanecendo sujeitos aos requisitos,
impedimentos, deveres, obrigacdes e responsabilidades previstos nos Artigos 145 a
158 da Lei das Sociedades por Agoes.

Da Diretoria
Artigo 13 A Diretoria serd composta de 02 (dois) a 05 (cinco) membros,
residentes no pais, eleitos pela Assembleia Geral, sendo 01 (um) Diretor Presidente e

os outros Diretores sem designagdo especifica.

Artigo 14 Compete & Diretoria a administragdo dos negocios sociais em geral e
a pratica, para tanto, de todos os atos necessdrios ou convenientes, ressalvados



aqueles para os quais seja por lei ou pelo presente Estatuto atribuida a
competéncia a Assembleia Geral. No exercicio de suas fungdes, os Diretores
poderdo realizar todas as operacdes e praticar todos os atos de administragdo
necessarios & consecucdo dos objetivos de seu cargo, de acordo com a
orientac@o geral dos negdcios estabelecida pela Assembleia Geral, incluindo
resolver sobre a aplicacdo de recursos, transigir, renunciar, ceder direitos, confessar
dividas, fazer acordos, firmar compromissos, contrair obrigacdes, celebrar contratos,
adquirir, alienar e onerar bens moéveis e imoveis, prestar caugdo, avais e fiangas,
emitir, endossar, caucionar, descontar, sacar e avalizar titulos em geral, assim como
abrir, movimentar e encerrar contas em estabelecimentos de crédito, observadas
as restricdes legais e aquelas estabelecidas neste Estatuto Social.

Artigo 15 A Diretoria reunir-se-a sempre que convocada pelo Diretor Presidente
ou por quaisquer dois Diretores, em conjunto, sempre que assim exigirem oS
negdcios sociais, com antecedéncia minima de 02 (dois) dias, e a reunido somente
serd instalada com a presenca da maioria de seus membros.

Pardagrafo Primeiro No caso de impedimento ou auséncia tempordria de qualquer
Diretor, este poderd nomear outro Diretor para representd-lo nas reunides, caso em
que, o Diretor assim nomeado para representd-lo deverd votar nas reunides da
Diretoria em seu proprio nome e em nome do Diretor por ele representado. A
nomeacdo deverad ser realizada mediante notificacdo escrita ao Diretor Presidente,
qgue deverda conter claramente o nome do Diretor designado e os poderes a ele
conferidos e serd anexada & ata da respectiva reunido. Alternativamente, em se
tratando de auséncia tempordria, o Diretor poderd, com base na pauta dos
assuntos a serem tratados, manifestar seu voto por escrito, por meio de carta, fac-
simile ou correio eletrénico entregue ao Diretor Presidente.

Paragrafo Segundo Ocorrendo vaga na Diretoria, compete aos demais Diretores
indicar, entre os mesmos, um substituto que acumulard, interinamente, as funcdes
do substituido, perdurando a substituicdo interina até o provimento definitivo do
cargo a ser decidido pela primeira Assembleia Geral que se realizar, atuando o
substituto ent@o eleito até o término do mandato da Diretoria.

Pardagrafo Terceiro As reunides da Diretoria poderdo ser realizadas por meio de
teleconferéncia, videoconferéncia ou outros meios de comunicagdo, e tal
participacdo serd considerada presenca pessoal em referida reunido. Neste caso,
os membros da Diretoria que participarem remotamente da reunido da Diretoria
deverdo expressar seus votos por meio de carta, fac-simile ou correio eletrénico que
identifiqgue de forma inequivoca o remetente.



Pardgrafo Quarto Ao término da reunido, deverd ser lavrada ata, a qual deverd
ser assinada por todos os Diretores fisicamente presentes 4 reunido, e
posteriormente transcrita no Livro de Registro de Atas da Diretoria da Companhia.
Os votos proferidos por Diretores que participarem remotamente da reunido da
Diretoria ou que tenham se manifestado na forma deste Artigo, em seu Paragrafo
Terceiro deverdo igualmente constar no Livro de Registro de Atas da Diretoria,
devendo a copia da carta, fac-simile ou mensagem eletrénica, conforme o caso,
contendo o voto do Diretor ser juntada ao Livro logo apds a transcricdo da ata.

Artigo 16 As deliberacdes nas reunides da Diretoria serdo tomadas por maioria
de votos dos presentes em cada reunido ou que tenham manifestado seu voto na
forma do Artigo 15, Paragrafo Terceiro, sendo que, no caso de empate, caberd ao
Diretor Presidente o voto de qualidade.

Artigo 17 A Companhia considerar-se-a obrigada quando representada:
(a) por 2 (dois) Diretores em conjunto;

(b) por 1 (um) Diretor em conjunto com 1 (um) procurador com poderes especiais,
devidamente constituido;

(c) por 2 (dois) procuradores em conjunto, com poderes especiais, devidamente
constituidos; e

(d) por 1 (um) procurador, conforme os poderes constantes do respectivo
instrumento de mandato, neste caso exclusivamente para a pratfica de atos
especificos.

Paragrafo Primeiro As procuragdes serdo outorgadas em nome da Companhia por
2 (dois) Diretores em conjunto, devendo especificar os poderes conferidos e salvo
aquelas previstas no pardgrafo segundo deste artigo, terdo periodo de validade
limitado a, no méximo, 01 (um) ano.

Paragrafo Segundo As procuracdes para fins judiciais poderdo ser outorgadas por
prazo indeterminado e aquelas outorgadas para fins de cumprimento de cldausula
contratual poderdo ser outorgadas pelo prazo de validade do contrato a que
estiverem vinculadas.
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CAPITULO V
Do Conselho Fiscal

Artigo 18 A Companhia terd um Conselho Fiscal ndo permanente composto de
3 (trés) a 5 (cinco) membros efetivos e igual nUmero de suplentes, eleitos pela
Assembleia Geral que deliberar sua instalacdo e que lhes fixard os honordrios,
respeitados os limites legais. Quando de seu funcionamento, o Conselho Fiscal tera
as atribvicdes e os poderes conferidos por lei. O periodo de funcionamento do
Conselho Fiscal terminard na primeira Assembleia Geral Ordindria realizada apds a
sua instalacdo.

CAPITULO VI
Do Exercicio Social, Lucros e Dividendos

Artigo 19 O exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e encerrar-se-ad em 31 de
dezembro de cada ano, quando serdo elaboradas as demonstracdes financeiras
previstas na legislacdo aplicavel.

Artigo 20 O lucro liguido apurado no exercicio terd a seguinte destinagdo:

(a) a parcela de 5% (cinco por cento) serd deduzida para a constituicdo da reserva
legal, que ndo excederd 20% (vinte por cento) do capital social;

(b) a parcela correspondente a, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) do lucro
liguido, calculado sobre o saldo obtido com as dedugdes e acréscimos previstos no
Artigo 202, |, Il e lll da Lei das Sociedades por Agdes, serd distribuida ao acionista
como dividendo anual minimo obrigatorio;

(c) o saldo remanescente, apds atendidas as disposigdes contidas nos itens
anteriores deste Artigo, terd a destinacdo determinada pela Assembleia Geral com
base na proposta da Administragdo, conforme o disposto nos Artigos 176, paragrafo
3° e 196 da Lei das Sociedades por Acdes, observadas as disposicdes contfidas no
Artigo 134, pardgrafo 4° da referida Lei. Caso o saldo das reservas de lucros
ultrapasse o capital social, a Assembleia Geral deliberard sobre a aplicagcdo do
excesso na integralizagdo ou no aumento do capital social ou, ainda, na
distribuicdo de dividendos adicionais ao seu acionista.

Paréagrafo Primeiro A Companhia poderd deixar de distribuir dividendos, juros sobre
capital préprio ou, a qualquer titulo, pagamentos ou remessas de recursos a seus
controladores ou acionistas, em funcdo de obrigagdes financeiras assumidas para
consecucdo de seu objeto social.



Pardgrafo Segundo Os dividendos ndo reclamados no prazo de 3 (trés) anos,
contado da data em que tenham sido postos & disposicdo de seu acionista,
prescreverdo em beneficio da Companhia.

Artigo 21 A Companhia poderd levantar balangos semestrais e/ou trimestrais,
podendo com base neles declarar, por deliberagdo da Assembleia Geral,
dividendos intermedidrios e intercalares. Os dividendos intermedidrios e intercalares
previstos neste Artigo poderdo ser imputados ao dividendo minimo obrigatdrio.

Artigo 22 A Companhia poderd pagar ao seu acionista juros sobre o capital
proprio, 0s quais poderdo ser imputados ao dividendo minimo obrigatorio.

Pardgrafo Unico  Revertem em favor da Companhia os juros sobre o capital
préprio que ndo forem reclamados dentro do prazo de 3 (frés) anos apds a data
em que forem colocados & disposicdo de seu acionista.

CAPITULO VI
Da Liquidacao

Artigo 23 A Companhia serd liquidada nos casos previstos em lei, sendo a
Assembleia Geral o érgdo competente para determinar a forma de liquidag&o e
nomear o liguidante e o Conselho Fiscal que deverd funcionar no periodo de
liquidacdo.

CAPITULO VIII
Das Disposigoes Gerais

Artigo 24 Aos casos omissos neste Estatuto aplicar-se-Go as disposicoes da Lei
das Sociedades por Acdes e alteragdes posteriores.
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